
 

 

PHỤ LỤC 02 

NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM CÁC THÁNG CUỐI NĂM 2025 

(Kèm theo Công văn số        /SKHCN-VP ngày    /9/2025 của Sở Khoa học và Công nghệ) 

 

TT Nhiệm vụ, giải pháp Phòng/Đơn vị thực hiện 
Thời gian 

thực hiện 
Ghi chú 

1 

Tiếp tục giữ vững sự đoàn kết, thống nhất cao trong chỉ đạo, điều hành, phát 

huy sức mạnh tập thể lãnh đạo Sở, đề cao vai trò, trách nhiệm của người đứng 

đầu cơ quan, đơn vị trong quá trình thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã 

hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh; tranh thủ tối đa thời cơ, thuận lợi để phát 

huy kết quả đã đạt được cũng như khắc phục các tồn tại, hạn chế đã chỉ ra 

trong thời gian qua. Tăng cường kiểm tra, chấn chỉnh và xử lý nghiêm khắc 

đối với người đứng đầu các cơ quan, đơn vị, địa phương thiếu chủ động tham 

mưu, không thực hiện hoàn thành, hoàn thành trễ hạn, không đảm chất lượng 

các nhiệm vụ được Ủy ban nhân dân tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh 

giao. Triển khai thực hiện quyết liệt, có kết quả 04 nghị quyết “bộ tứ trụ cột” 

của Bộ Chính trị; các nghị quyết của Quốc hội, Chính phủ, kết luận, chỉ đạo 

của Thủ tướng Chính phủ, Kết luận của Tỉnh ủy về các nhiệm vụ, giải pháp 

thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 với quyết tâm, nỗ lực 

cao nhất để hoàn thành Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2025, 05 năm 

2021 - 2025. 

Các phòng, đơn vị thuộc Sở Thường xuyên  

2 

Theo dõi sát, nắm chắc diễn biến tình hình, phối hợp chặt chẽ, thực hiện đồng 

bộ, toàn diện, hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp đề ra trên các lĩnh vực; có tư 

duy đổi mới, đột phá, quyết tâm cao, nỗ lực lớn, hành động quyết liệt, tổ chức 

thực hiện kịp thời, linh hoạt, hiệu quả, hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, chỉ 

tiêu tăng trưởng GRDP của tỉnh quý III và cả năm 2025. 

Các phòng, đơn vị thuộc Sở Thường xuyên  

3 

Triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22 tháng 12 

năm 2024 của Bộ Chính trị, Nghị quyết số 71/NQ-CP ngày ngày 01 tháng 4 

năm 2025 của Chính phủ, Kế hoạch hành động số 359-KH/TU ngày ngày 29 

tháng 4 năm 2025 của Ban Thường vụ Tỉnh uỷ và Quyết định số 327/QĐ-

UBND ngày 26 tháng 5 năm 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh về việc ban hành 

Phòng QLKH&ĐMST chủ 

trì phối hợp với các phòng, 

đơn vị có liên quan 
Thường xuyên  



2 

TT Nhiệm vụ, giải pháp Phòng/Đơn vị thực hiện 
Thời gian 

thực hiện 
Ghi chú 

Kế hoạch hành động thực hiện Nghị quyết số 71/NQ-CP ngày 01 tháng 4 năm 

2025 của Chính phủ và Kế hoạch hành động số 359-KH/TU ngày 29 tháng 4 

năm 2025 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW 

ngày 22 tháng 12 năm 2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, 

công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia trên địa bàn tỉnh. 

4 

Tập trung thực hiện các luật, nghị quyết của Quốc hội, nghị định của Chính 

phủ có hiệu lực từ ngày 01 tháng 7 năm 2025; rà soát, kịp thời có hướng xử lý 

nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh, quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh 

do tác động của việc sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và thực hiện mô hình 

chính quyền địa phương 2 cấp; chủ động xây dựng, trình, ban hành văn bản 

quy định chi tiết, chính sách, biện pháp đảm bảo kịp thời, đồng bộ, phù hợp 

góp phần tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc, các điểm nghẽn, nhất là về đất 

đai, giải phóng mặt bằng,… nhằm khơi thông các nguồn lực và đẩy mạnh huy 

động các nguồn lực đầu tư phát triển. 

Các phòng, đơn vị thuộc Sở Thường xuyên  

5 

Chủ động tham mưu điều hành chi ngân sách địa phương theo hướng tiết 

kiệm, hiệu quả, đúng thứ tự ưu tiên, theo chế độ, định mức, nhiệm vụ, trong 

phạm vi dự toán được giao, cắt giảm các khoảng chi không cần thiết bảo đảm 

tuân thủ quy định của Luật Ngân sách nhà nước, Thông tư số 88/2024/TT-

BTC ngày 24 tháng 12 năm 2024 của Bộ trưởng Bộ Tài chính Quy định về tổ 

chức thực hiện dự toán ngân sách nhà nước năm 2025 và đảm bảo cân đối 

ngân sách. 

Các phòng, đơn vị thuộc Sở Thường xuyên  

6 

Triển khai quyết liệt, hiệu quả các giải pháp nhằm đẩy nhanh tiến độ thực 

hiện và giải ngân các dự án đầu tư công, đặc biệt là các dự án dự kiến hoàn 

thành trong năm 2025; thường xuyên kiểm tra, đôn đốc, gắn trách nhiệm của 

người đứng đầu cơ quan, đơn vị, địa phương với kết quả giải ngân vốn đầu tư 

công, đặc biệt là đối với các dự án dự kiến hoàn thành năm 2025, các dự án 

thực hiện từ nguồn kế hoạch vốn kéo dài năm 2024 sang năm 2025, từ nguồn 

vốn ngân sách trung ương;  03 chương trình mục tiêu quốc gia, phấn đấu đến 

ngày 31 tháng 01 năm 2026 giải ngân đạt 100% kế hoạch. 

Các phòng, đơn vị thuộc Sở Thường xuyên  

7 
Triển khai thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ và giải pháp tại Quyết định số 

1703/QĐ-TTg ngày 31 tháng 12 năm 2024 của Thủ tướng Chính phủ ban 

Phòng Quản lý Tiêu chuẩn 

Đo lường Chất lượng chủ trì 
Thường xuyên  



3 

TT Nhiệm vụ, giải pháp Phòng/Đơn vị thực hiện 
Thời gian 

thực hiện 
Ghi chú 

hành Kế hoạch triển khai thực hiện Chỉ thị số 38-CT/TW ngày 30 tháng 7 

năm 2024 của Ban Bí thư về đẩy mạnh công tác tiêu chuẩn, đo lường, chất 

lượng quốc gia đến năm 2030 và những năm tiếp theo. Chú trọng đào tạo, tập 

huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho nguồn nhân lực cấp xã trong lĩnh vực tiêu 

chuẩn đo lường chất lượng khi tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp. Tập 

trung triển khai có hiệu quả các chương trình, đề án hỗ trợ doanh nghiệp nâng 

cao năng suất, chất lượng và năng lực cạnh tranh thuộc lĩnh vực tiêu chuẩn đo 

lường chất lượng. Xây dựng Kế hoạch triển khai Chương trình quốc gia hỗ 

trợ doanh nghiệp nâng cao năng suất và chất lượng sản phẩm, hàng hóa đến 

năm 2030. 

phối hợp với các phòng, đơn 

vị có liên quan 

8 

Tiếp tục tham mưu rà soát sắp xếp lại các đơn vị sự nghiệp thuộc Sở, các đơn 

vị sự nghiệp thuộc Ủy ban nhân dân cấp xã theo quy định, đảm bảo sự vận 

hành đồng bộ, hiệu quả. 

Văn phòng Sở, các đơn vị sự 

nghiệp thuộc Sở 

Từ tháng 

8/2025 cho 

đến 30/6/2026 

 

9 Xây dựng Đề án vị trí việc làm; rà soát, bố trí cán bộ, công chức, viên chức 

theo Đề án vị trí việc làm được cấp thẩm quyền phê duyệt. 

Văn phòng Sở chủ trì, phối 

hợp các phòng, đơn vị thuộc 

Sở; Các đơn vị sự nghiệp chủ 

trì xây dựng, thực hiện Đề án 

vị trí việc làm của đơn vị 

Thường xuyên  

Sau khi có 

hướng dẫn 

của cấp có 

thẩm 

quyền 

10 

Tiếp tục đẩy mạnh cải cách công vụ, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ 

công chức; khắc phục, xử lý tình trạng đùn đẩy, né tránh, thiếu trách nhiệm 

trong thi hành công vụ, kịp thời thay thế ngay cán bộ nếu không đáp ứng yêu 

cầu nhiệm vụ. 

Các phòng, đơn vị thuộc Sở 

 
Thường xuyên  

11 
Kịp thời giải quyết chế độ, chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức 

dôi dư do sắp xếp đơn vị hành chính. 

Văn phòng Sở chủ trì, phối 

hợp các phòng, đơn vị thuộc 

Sở 

Theo quy định 

của Trung 

ương 

 

12 

Tăng cường trách nhiệm quản lý nhà nước trong hoạt động kiểm tra, giám sát; 

thực hiện nghiêm các thông báo, kết luận kiểm tra, kiểm toán của các cấp, các 

ngành; thực hiện tốt công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, 

không để các vụ việc tiềm ẩn nguy cơ gây mất ổn định, ảnh hưởng đến an 

ninh trật tự xã hội và công tác tổ chức đại hội các cấp. Tăng cường phòng, 

chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực gắn với sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ 

Các phòng, đơn vị thuộc Sở Thường xuyên  



4 

TT Nhiệm vụ, giải pháp Phòng/Đơn vị thực hiện 
Thời gian 

thực hiện 
Ghi chú 

máy của hệ thống chính trị và chuẩn bị tổ chức tốt đại hội đảng các cấp của 

Đảng. 

13 

Phối hợp thực hiện kịp thời, hiệu quả Đề án “Phát triển ứng dụng dữ liệu về 

dân cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai 

đoạn 2022 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030” ban hành kèm theo Quyết định số 

06/QĐ-TTg ngày 06 tháng 01 năm 2022 của Thủ tướng Chính phủ. 

Phòng BCVT&CĐS Thường xuyên  

14 

Triển khai thực hiện tốt các kế hoạch, phương án đảm bảo quốc phòng, an 

ninh, trật tự, an toàn xã hội từ sớm, từ xa, ngay tại cơ sở, tuyệt đối không để 

bị động, bất ngờ; không để xảy ra "điểm nóng" về an ninh, trật tự ở cơ sở. 
Các phòng, đơn vị thuộc Sở Thường xuyên  
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